DIRECTION STRATEGIQUE

MANDAT

PARO se concentre principalement sur la prestation de programmes visant a
améliorer le développement des entreprises et a assurer le développement et le
soutien de Cercles de préts entre pairs.
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Cette année, PARO a lancé sa base de
données Women's Vendor, un répertoire en
ligne qui relie les femmes a des

eI opportunités de contrats industriels plus
importants, a divers acheteurs et vendeurs,
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Région du Grand Toronto

Le portail client en ligne de PARO facilite
I'acces a tous les programmes et services
de PARO; myPAROPath est un outil
personnalisable utilisé par les femmes
PARO de toutes parts pour avoir acces a
des informations, diverses applications,
leur plan d'affaires, et pour communiquer
avec leur conseillere.

Camp d’affaires PAROProspére
et Cercles prospéres

En Octobre 2022, PARO a lancé une série de BizCamps
(Camp d'affaires PAROProspere) afin d'appuyer les
entrepreneures a soumettre leurs candidatures aux Fonds
de préts pour les femmes. En partenariat avec Organisations
d'entreprises de femmes du Canada (OEFC), PARO Centre
s'est lancé dans cette nouvelle activité pour appuyer ses
clientes a accéder a des préts allant jusqu'a 50 000 $,
complétés par une portion non-remboursable allant jusqu’a
1500 $.

Pour soutenir le succes de ses clientes, PARO a aussi lancé
Cercles PAROProspere! Les femmes participant au réseau
d'appui par les pairs sont 7 fois plus susceptibles de réussir.
En plus des nombreux avantages partagés par les Cercles de
préts par les pairs de PARO, les membres de Cercles
prosperes de PARO pourront rejoindre un réseau
BIZNetwork de 200+ Cercles et profiter d'un nombre
incalculable d'années d'expérience d'autres femmes
expertes dans leur secteur d'activité.

Pour en savoir plus a propos de cette opportunité,
visitez-nous a

https://paro.ca/weoc-loan-fund ou communiquez avec votre
conseillere en affaires.
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Ce prix reconnait I'entreprise d'une  Le Prix Entrepreneure et Nouvelle  Ce prix reconnait I'entreprise d'une
femme qui détient des résultats  arrivante reconnait le succés d'une  femme qui détient des résultats
remarquables depuis 3 ans ou plus. femme d'entreprise née a I'extérieur  remarquables depuis moins de 3
Une femme qui a créé une du Canada et qui est désormais ans et qui redonne a la
entreprise, pris des risques installée en Ontario. communauté.
financiers, géré I'entreprise avec
succes, et a rendu service a la
communauté.
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Ce Prix reconnait un supporter de
PARO qui a apporté du soutien / a
eu un impact positif dans sa
communaute.

Ce Prix reconnait les efforts d'un
Cercle de prét par les pairs qui
redonne aux autres pairs, a PARO et
a sa communauté.

Lettre de la directrice générale i
et de la présidente

Au fil des années, les choses continuent d’évoluer a PARO Centre pour I'entreprise des femmes! 2022 n’est pas
une exception; une croissance phénoménale de notre organisation a donné lieu a la conception et au dévelop-
pement d’une excellente programmation et appuis connexes, desservant un nombre sans précédent de
femmes entrepreneures a travers I'Ontario. Il n'est pas sans dire que PARO mise sur des partenariats excep-
tionnels a travers le Canada pour faire naitre certaines de ses meilleures réalisations. Cette année, en partenari-
at avec Organisations d’entreprises de femmes au Canada (OEFC), PARO a lancé une initiative unique pour
appuyer nos clientes a poser leurs candidatures pour le Fonds de préts pour les femmes. Ce fonds soutient nos
clientes a accéder & des préts allant jusqu’a 50 000 $ avec une portion non-remboursable de PARO pouvant
aller jusqu’a 1 500 S! Pour renforcer cette initiative, PARO a développé une série de Camps d'affaires PARO-
Prospeére afin d’appuyer les femmes a modeler leur candidature et maitriser le cycle de littératie financiere
autour des préts, du démarrage au développement significatif de leur entreprise. De plus, PARO BIZGrowth
appuie les projets d’expansion des entreprises et des marchés, a hauteur de 5 000 S. L'ensemble de ce
financement offre une opportunité unique aux femmes entreprenantes de mettre plus d’argent dans leurs
poches, et les mettant ainsi dans une meilleure situation pour exceller en affaires.

Comme par le passé, PARO a engagé des activités passionnantes, et cela méme durant la pandémie
COVID-19, tout en continuant lorsque les effets de la pandémie ont diminué. Les activités en présentiel sont
redevenues disponibles et nous avons prudemment transitionné vers la période post pandémique.

PARO a été capable de rencontrer nos partenaires, clientes et associés encore une fois, y compris Collective
interchange — une coopérative basée a Terre-neuve-et-Labrador et détenue par des femmes, lors de la
conférence Newfoundland & Labrador Mineral Resources Reviews 2022, ainsi que WBE Canada lors de la
National Conference and Excellence Awards a Toronto. Nous étions aussi trés heureuses d’appuyer les femmes
entreprenantes en établissant des liens avec des opportunités commerciales internationales a la conférence Go
for the Green, en Floride ensoleillée!

L'une des activités les plus excitantes a laquelle PARO s’est engagé en 2022 fut I'expansion de sa portée
nationale! PARO s’est positionné afin d’appuyer les efforts focalisés sur les femmes a travers notre grand pays.
Oui, PARO a désormais une portée nationale! Que ferons-nous apres ? Notre présence fut en premier au
Nord-Ouest de I'Ontario, puis a travers |'Ontario, et aujourd’hui sur le plan national... et par la suite.. nous allons
voir!

Depuis 1995, PARO a aidé les femmes a démarrer leurs entreprises et entreprises sociales, les faire croitre et
passer a I'échelle supérieure. A PARO, notre base solide est I'implémentation d’une approche unique envers le
développement économique communautaire qui priorise les cing critéres du Modeéle des moyens d’existence
durables. A PARO, nous rencontrons les femmes ou elles se situent, que ce soit géographiquement ou dans
leurs parcours en affaires. L'approche de PARO est holistique; une partie de I'engagement de PARO est
d’autonomiser, éduquer et inspirer les femmes a atteindre - et méme surpasser - leurs objectifs personnels et
professionnels. D’ou I'importance que les programmes et les autres outils pour le développement en affaires de
PARO soient congus fondamentalement pour appuyer la diversité et I'intersectionnalité. Nous croyons qu’en
réussissant dans les affaires, les femmes entrepreneures atteignent une autonomie financiere, personnelle,
professionnelle et spirituelle et tracent leur propre voie a suivre - prenant en main leurs propres narratifs et
histoires et créant ainsi une meilleure qualité de vie pour elles-mémes, leurs familles et leurs communautés.

Cette année, je souhaite remercier particulierement notre présidente, Levina Collins, qui achéve un mandat de
huit ans. Levina est une femme spéciale, une leader communautaire, une femme passionnée et généreuse.
Merci d'étre tout cela.

Merci a I'équipe de PARO, aux membres du conseil de direction, a nos bailleurs de fonds et nos partenaires
communautaires qui ont travaillé ensemble durant les derniéres années, et ce, malgré les défis, a arriver sans
encombre et étre préts a continuer leur soutien primé aux femmes entrepreneures. Grace a vos efforts, cette
annéde, nous avons réussi a pourvoir quasiment 200 000 $ & partir des programmes PARO, en plus des quasi
130 000 $ en préts non-remboursables/subventions. A ce jour, PARO a appuyé plus de 28 000 femmes!

Nos mesures de soutien sont plus importantes que jamais pendant cette période de transition a un monde
post-pandémique. Nous allons continuer a appuyer les femmes dans une économie en constante mutation et
de plus en plus difficile. Au travers de ceci, PARO va maintenir son soutien aux femmes afin qu’elles vivent
mieux et s’épanouissent malgré les défis. Félicitations a toutes pour une autre année de service; c’est une
journée magnifique ici a PARO et le futur s’annonce brillant!
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Levina Collins,

Présidente
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